
ДОГОВОР№_____
об образовании по образовательнымпрограммам

дошкольного образования

г. Саратов «____» __________ 20___ г.

Муниципальное дошкольноеобразовательноеучреждение«Детский сад №150»
Ленинского района города Саратова осуществляющееобразовательнуюдеятельность на
основании лицензии от 18.03.2015г. №Л035-01279-64/00354443, выданнойМинистерством
образования Саратовской области именуемоев дальнейшем«Исполнитель», в лицезаведующего
ЕвдокимовойИриныКонстантиновны, действующего на основании Устава,

(фамилия, имя, отчество заведующего)
и_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество родителя, законного представителя)

именуемый(ая) в дальнейшем«Заказчик», действующийв интересах несовершеннолетнего
____________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка)
____________________ г. р., проживающего (ая) по адресу:__________________________________
____________________________________________________________________________________,

(адресместа жительства ребенка с указаниеминдекса)
Именуемый (ая) в дальнейшем«Воспитанник», совместно именуемыеСтороны, заключили
настоящийДоговор о нижеследующем:

I. Предмет договора
I.1. Предметом Договора являются оказаниеУчреждениемВоспитаннику

образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной
программыдошкольного образования (далееобразовательная программа) в
соответствии сфедеральнымгосударственнымобразовательнымстандартом
дошкольного образования (далее–ФГОСдошкольного образования, ФОПДО),
содержаниеВоспитанника в Учреждении, присмотр и уходза Воспитанником.

I.2. Форма обучения - очная.
I.3. Уровень образования –дошкольноеобразование.
I.4. Вид–общееобразование.
I.5. Наименованиеобразовательной программыОсновная образовательная

программа дошкольного образованияМДОУ «Детский сад№150» на основе
Образовательной программыдошкольного образования «От рождения до
школы» подредакциейН.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.

I.6. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на
момент подписания настоящегоДоговора составляет ____________ календарных
лет (года).

I.7. Режимпребывания Воспитанника в Учреждении: 12-ти часовоепребывание.
Пятидневный график посещения Учреждения: понедельник, вторник, среда,
четверг, пятница с7.00 часов до 19.00 часов; выходныедни–суббота,
воскресеньеи праздничныедни, установленныедействующим
законодательствомРоссийскойФедерации.

I.8. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающейнаправленности.
II. ВзаимодействиеСторон

2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательнуюдеятельность.
2.1.2. Вносить предложения по совершенствованиювоспитания ребенка в семье.
2.1.3. Предоставлять Воспитаннику дополнительныеобразовательныеуслуги (за рамками

образовательнойдеятельности), наименование, объемиформа которых определеныв
Приложении, являющемся неотъемлемой частьюнастоящегоДоговора (далее - дополнительные



образовательныеуслуги).
2.1.4. Устанавливать и взимать сЗаказчика плату за платныеобразовательныеуслуги.
2.1.5. Сохранять место за ВоспитанникомвУчреждении:
- в случаеего болезни, карантина, санаторно-курортного лечения (на основании справки от

врача - педиатра медицинского учреждения);
- на основании заявления родителей (законных представителей) на периодотпуска,

командировки, болезни родителя (законного представителя);
- на периодканикул, отключения энергоснабжающих ресурсов, организации санитарного дня,

актированных дней.
2.1.6. ОтчислениеВоспитанника производить по заявлениюЗаказчика.
2.1.7. Непринимать Воспитанника в Учреждениепослеего болезни без справки врача-

педиатра участковойдетской поликлиники, с указаниемотсутствия инфекционных заболеваний
поместу жительства.

2.1.8. Неотдавать Воспитанника Заказчику в состоянии алкогольного или наркотического
опьянения.

2.1.9. Приостанавливать функционированиеУчреждения по приказу Учредителя на время
капитального и текущего ремонта, профилактических работ по водоснабжению, электроэнергии и
санитарной обработке. Заказчик заблаговременно извещается о предстоящемремонте
непосредственно на родительскомсобрании.

2.1.10. Защищать профессиональнуючесть идостоинство работниковУчреждения в случае
бестактного поведения или несправедливых претензий со стороныЗаказчика.

2.1.11. Размещать на официальномсайте, информационных стендах и в групповых
родительских уголкахфотографии (инуюинформацию) Воспитанников, их родителей (законных
представителей) (на основанииФЗ№152-ФЗот 27.07.2006 «О персональных данных»,
Постановления Правительства РФот 15.09.2008№687 «Об утвержденииПоложения об
особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без использования средств
автоматизации»).

2.1.12. Получать от самого Воспитанника данныео:
- фамилии, имени, отчестве, датерождения, местежительствеВоспитанника,
- фамилии, имени, отчестверодителей (законных представителей) Воспитанника.

ПерсональныеданныеВоспитанника и родителя (законного представителя) являются
конфиденциальной информацией и немогут быть использованыработникамиУчреждения в
личных целях.

2.1.13. Защищать права идостоинство Воспитанника, следить за соблюдениемего прав
работникамиобразовательной организации, Заказчиком, Заказчикамииродственникамидругих
Воспитанников.

2.1.14. Заявлять в службу социальной защитыипрофилактикебезнадзорности
правонарушений, в случаефизического, психического и сексуального насилия, оскорбления,
отсутствиезаботы, грубого небрежного обращения своспитанниками со стороныЗаказчика.

2.1.15. Закрываться, менять режимработы, объединять группыв случаеаварийных ситуаций,
на периодкарантина, проведения санитарных и карантинныхмероприятий, ремонтных работ, в
летний период, при низкой наполняемости групп, и придругих обстоятельствах, при которых
невозможнофункционированиеУчреждения в обычномрежиме.

2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательнойдеятельностиМДОУ «Детский сад№150» Ленинского

района г. Саратова, в томчисле, вформировании образовательной программы.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

- по вопросаморганизации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом I настоящегоДоговора;
- о поведении, эмоциональномсостоянииВоспитанника во время его пребывания вМДОУ
«Детский сад№150» Ленинского района г. Саратова, его развитии и способностях, отношении к
образовательнойдеятельности.

2.2.3. Знакомиться сУставомМДОУ «Детский сад№150» Ленинского района г. Саратова, со
сведениямио датепредоставления и регистрационномномерелицензиина осуществление
образовательнойдеятельности, с образовательнымипрограммамиидругимидокументами,



регламентирующимиорганизациюиосуществлениеобразовательнойдеятельности, права и
обязанностиВоспитанника иЗаказчика размещеннымина информационномстендедля
родителей (законных представителей) и официальномсайтеобразовательной организации (http://
dou150.edu.sarkomobr.ru).

2.2.4. Находиться с Воспитанникомв образовательной организации в периодего
адаптации в течение3 дней, продолжительностьюнеболеедвух часов в день, при соблюдении
санитарного законодательства.

2.2.5. Выбирать видыдополнительных образовательных услуг, в томчисле, оказываемых
ИсполнителемВоспитаннику за рамкамиобразовательнойдеятельности.

2.2.6. Принимать участиев организации и проведении совместныхмероприятий сдетьмив
МДОУ «Детский сад №150» Ленинского района г. Саратова (утренники, развлечения,
физкультурныепраздники, досуги, дни здоровья идр.).

2.2.8. Защищать права идостоинство своего ребенка идругих ВоспитанниковУчреждения.
2.2.9.Принимать участиев деятельности коллегиальных органов управления,

предусмотренных УставомМДОУ «Детский сад№150» Ленинского района г. Саратова.
2.2.10. Получать информациюодеятельностиУчреждения на официальномсайтев сети

«Интернет».
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информациидля ознакомления сУставомМДОУ

«Детский сад№150» Ленинского района г. Саратова, с лицензией на осуществление
образовательнойдеятельности, с образовательнымипрограммамиидругимидокументами,
регламентирующимиорганизациюиосуществлениеобразовательнойдеятельности, права и
обязанностиВоспитанников иЗаказчика. Весь перечень нормативных документов и локальных
актовМДОУ «Детский сад№150» Ленинского района г. Саратова размещенна официальном
сайте: dou150.edu.sarkomobr.ru.

2.3.2. Обеспечить надлежащеепредоставлениеуслуг, предусмотренных разделом I
настоящегоДоговора, в полномобъемев соответствии сфедеральнымгосударственным
образовательнымстандартомдошкольного образования, ФОПДО и условияминастоящего
Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укреплениефизического и психического здоровья
Воспитанника, его интеллектуальное, физическоеи личностноеразвитие, развитиеего творческих
способностей и интересов.

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящимДоговором, учитывать
индивидуальныепотребностиВоспитанника, связанныесегожизненной ситуацией и состоянием
здоровья, определяющиеособыеусловия получения имобразования, возможности освоения
Воспитанникомобразовательной программына разных этапах еереализации.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящимДоговором, проявлять уважениек
личностиВоспитанника, оберегать его от всех формфизического и психологического насилия,
обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья,
эмоционального благополучия Воспитанника с учетомего индивидуальных особенностей.

2.3.6. Создавать безопасныеусловия обучения, воспитания, присмотра и ухода за
Воспитанником, в соответствии с установленныминормами, обеспечивающимиегожизнь и
здоровье.

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом1.5
настоящегоДоговора. Обеспечить реализациюобразовательной программывполномобъёме,
соответствующего уровня и качества подготовкиВоспитанников на основеединства
образовательных требований, соответственно применяемыхформ, методов, средств обучения и
воспитания, возрастных психофизических особенностей, склонностей, способностей, интересов и
потребностей воспитанников.

2.3.8. Обеспечить реализациюобразовательной программысредствамиобучения и
воспитания, необходимымидля организации учебнойдеятельности и создания развивающей
предметно-пространственной среды.

2.3.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным5-ти разовым
питанием, по утвержденному в установленномпорядкеменюс учетомфизиологических



потребностей в энергии и пищевых веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых
суточных наборов продуктов для организации питания детей в дошкольных образовательных
организациях согласно утвержденному режиму дня.
2.3.10. Переводить Воспитанника в следующуювозрастнуюгруппу c1 сентября.
2.3.11. Уведомить Заказчика по истечении первого возрастного срока освоения

образовательной программыза 30 календарных дней о нецелесообразности оказания
Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренномразделом I настоящего
Договора, вследствиеего индивидуальных особенностей, делающих невозможнымили
педагогически нецелесообразнымоказаниеданной услуги.

2.3.12. Обеспечить соблюдениетребованийФедерального закона от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ
«О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика
иВоспитанника.

2.3.13. Информировать органыопеки и попечительства ожестокомобращении родителей
(законных представителей) сдетьми, непосредственной угрозежизни и здоровьюребенка.

2.3.14. Работу сродителями (законнымипредставителями) строить на основемодели
сотрудничества.

2.3.15. Соблюдать условия настоящего договора.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документовИсполнителя, правил внутреннего

распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых нормповедения, в томчисле,
проявлять уважениек педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-
вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя идругимвоспитанникам, не
посягать на их честь и достоинство.

Своевременно вносить плату за предоставляемыеВоспитаннику дополнительные
образовательныеуслуги, указанныев приложении к настоящему Договору, в размереи порядке,
определеннымив разделе IV настоящегоДоговора, а такжеплату за присмотр и уходза
Воспитанникомв размереи порядке, определеннымив разделе III настоящегоДоговора.

2.4.2. При поступленииВоспитанника вМДОУ «Детский сад№150» Ленинского района г.
Саратова и в периоддействия настоящегоДоговора своевременно предоставлять Исполнителю
всенеобходимыедокументы, предусмотренныеУставомМДОУ «Детский сад №150»Ленинского
района г. Саратова.

2.4.3. Незамедлительно сообщать Исполнителюоб изменении контактного телефона иместа
жительства.

2.4.4. Обеспечить посещениеВоспитанникомМДОУ «Детский сад №150» Ленинского района.
г. Саратова согласно правиламвнутреннего распорядка Исполнителя.

2.4.5. Приводить ребенка в чистомвиде: в чистой одежде, обуви, соответствующей сезону и
техникебезопасности, возрастнымииндивидуальнымособенностямребенка.

2.4.6. Обеспечить Воспитанника специальной одеждойдля проведения занятий по
физическому и художественно-эстетическому развитию, сменнуюодежду, предметыличной
гигиены.

2.4.7. Недопускать наличия у Ребенка игрушек, предметов, средств и веществ, опасных для
здоровья ижизниРебенка идругих детей, сотрудниковУчреждения, а такжеприводящих к
взрывам, пожарамивозможнымтравмамвышеуказанных лиц

2.4.8. Информировать Исполнителя о предстоящемотсутствииВоспитанника вМДОУ
«Детский сад№150» Ленинского района г. Саратова или его болезни.

В случаезаболевания Воспитанника, подтвержденного заключениеммедицинской
организации либо выявленногомедицинскимработникомИсполнителя, принять мерыпо
восстановлениюего здоровья и недопускать посещенияМДОУ «Детский сад№150»Ленинского
района г. Саратова Воспитанникомв периодзаболевания.

2.4.9. Информировать Исполнителя о предстоящемотсутствии ребенка наканунедля расчета
питания и оплаты за Учреждение лично в устной или письменной форме или по телефону
62-05-89:

- по заявлениюЗаказчика наканунедо 12 часов;
- при болезни до 10.00 часов в день заболевания.



За день до выхода в детский сад– информировать о предстоящемпосещении ребенка
Учреждения. В случаеотсутствия ребенка в Учреждении, без предупреждения и уважительной
причиныплата взимается за пропущенныйдень.

2.4.10. Предоставлять медицинскоезаключение (медицинскуюсправку) после
перенесенного заболевания, а такжеотсутствия ребенка более5 календарных дней (за
исключениемвыходных ипраздничных дней).

2.4.11. Предоставлять письменноезаявлениео сохраненииместа в Учреждении на время
отсутствия Воспитанника по причинамсанаторно-курортного лечения, карантина, отпуска,
командировки, а такжев летний период, в иных случаях по согласованиюсИсполнителем.

2.4.12. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный
Воспитанникомимуществу Исполнителя, в соответствии с законодательствомРоссийской
Федерации.

2.4.13. Выполнять график приема Воспитанников в образовательнуюорганизацию:
- в течениеучебного года (с 01 сентября по 31мая) с 7.00 до 8.30 часов;
- в летнеевремя (с 01 июня по 31 августа) с 7.00 до 9.00 часов.
2.4.14. Ежедневно лично передавать воспитателюи забирать Воспитанника у воспитателей,

непередоверяя лицам, недостигшим16-летнего возраста. Заказчик, неимеющийвозможности
самостоятельно забирать ребенка из детского сада, определяют круг лиц, которымдоверяют
забирать ребенка, пишут заявлениена имя заведующего с указаниемданных лиц. В данной
ситуации наличиепаспорта обязательно.

2.4.15. Обращаться в комиссиюпо урегулированиюспоровУчреждения между участниками
образовательных отношений, в томчислепо вопросамо наличии или об отсутствии конфликта
интересов педагогического работника.

2.4.16. Взаимодействовать сИсполнителемпо всемнаправлениямвоспитания и обучения
ребенка.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уходза Воспитанником.
3.1. Размер платы, взимаемой сродителей (законных представителей) за присмотр и уходза

ребенком, осваивающимобразовательнуюпрограмму дошкольного образования в Учреждении,
осуществляющемобразовательнуюдеятельность по реализации образовательных программ
дошкольного образования, устанавливается в соответствии со статьей 65Федерального Закона
от 29 декабря 2012 года№273-ФЗ«Об образовании вРоссийскойФедерации» иПостановлениями
администрациимуниципального образования «ГородСаратов».

3.2. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником(далее -
родительская плата) составляет __227____ руб. в день.

3.3. Начислениеродительской платыпроизводится из расчета фактически оказанной услуги
по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течениекоторых оказывалась
услуга.

3.4. Заказчик ежемесячно вносит родительскуюплату за присмотр и уходза Воспитанником,
указаннуювпункте3.2 настоящегоДоговора

3.5. Оплата производится не позднее 20 числа текущегомесяца, следующего за месяцем,
в которомбылиоказаны услуги, в безналичномпорядкена расчетный счет Исполнителя,
указанныйв разделеVIII настоящегоДоговора.

3.6. Родителям, внесшимродительскуюплату за присмотр и уходза Воспитанником,
выплачивается компенсация:
● 20 процентов размера внесенной имиродительской платы за содержаниеребенка в

соответствующемобразовательномучреждении - на первого ребенка;
● 50 процентов размера внесенной имиродительской платы за содержаниеребенка в

соответствующемобразовательномучреждении - на второго ребенка;
● 70 процентов размера внесенной имиродительской платы за содержаниеребенка в

соответствующемобразовательномучреждении - на третьего и последующих детей в семье.
Право на получениекомпенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших

родительскуюплату за присмотр и уходза детьмивУчреждении (пункт 5 статьи 65Федерального
закона от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ«Об образовании вРоссийскойФедерации»).

Компенсация невыплачивается в случае, если оплата за содержаниеребенка производится за



счет средствматеринского (семейного) капитала, направляемых для обеспечения реализации
дополнительныхмер государственной поддержки семей, имеющих детей.

3.7. В случаеотчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход
производится по заявлениюЗаказчика с учетомфактического посещения Воспитанником
образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.

3.8. Оплата родительской платы за присмотр и уходза Воспитанникомможет
осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала
территориальныморганомФонда пенсионного и социального страхования РоссийскойФедерации
в соответствии с законодательствомРоссийскойФедерации.

Компенсация невыплачивается в случае, если оплата за содержаниеребенка производится за
счет средствматеринского (семейного) капитала, направляемых для обеспечения реализации
дополнительныхмер государственной поддержки семей, имеющих детей.

3.9. Возврат родительской платы за присмотр и уходоплаченной за счет средств (части
средств) материнского (семейного) капитала в случаеотчисления Воспитанника осуществляется с
учетомфактического посещения Воспитанникомобразовательной организации на основании
распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и
социального страхования РоссийскойФедерации.

IV. Размер, сроки и порядок оплаты
дополнительных платных образовательных услуг

4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование,
перечень и форма предоставления которых определеныв приложении к настоящему Договору,
составляет ________ руб. ____ коп.

Увеличениестоимости платных дополнительных образовательных услуг после
заключения настоящегоДоговора не допускается, за исключениемувеличения стоимости
указанных услуг с учетомуровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками
федерального бюджета на очереднойфинансовый годи плановыйпериод.

4.2. Заказчик оплачивает дополнительныеобразовательныеуслуги ежемесячно в сумме
_______руб. _______ коп.

4.3. Оплата производится в срок не позднее20 числа текущегомесяца, следующего за
месяцем, в которомбылиоказаны услуги, в безналичномпорядкена расчетный счет Исполнителя,
указанныйв разделеVIII настоящегоДоговора.

4.3.1. В случаеотчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных
образовательных услуг производится по заявлениюЗаказчика с учетомфактически оказанных
платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного
акта Исполнителя.

4.3.2. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может
осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала
территориальныморганомФонда пенсионного и социального страхования РоссийскойФедерации
в соответствии с законодательствомРоссийскойФедерации.

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет
средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в случаеотчисления Воспитанника
осуществляется с учетомфактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг
Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального
органа Фонда пенсионного и социального страхования РоссийскойФедерации.

V. Ответственность за неисполнениеили ненадлежащее
исполнениеобязательств по договору, порядок разрешения споров

5.1. За неисполнениелибо ненадлежащееисполнениеобязательств по настоящему
Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотреннуюзаконодательством
РоссийскойФедерации и настоящимДоговором.



5.2. Заказчик при обнаружениинедостатка платной образовательной услуги, в том
числе оказания ее нев полномобъеме, предусмотренномобразовательнымипрограммами
(частью образовательной программы), вправепо своему выбору потребовать:
а) безвозмездного оказания образовательной услуги;
б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной образовательной услуги;
в) возмещения понесенных им расходов по устранениюнедостатков оказанной
платной образовательной услуги своими силамиили третьимилицами.

5.3. Заказчик вправеотказаться от исполнения настоящегоДоговора и потребовать
полного возмещения убытков, если в течениедвух недель недостатки платной образовательной
услуги не устраненыИсполнителем.

5.4. Заказчик вправеотказаться от исполнения настоящегоДоговора, если
им обнаружен существенныйнедостаток оказанной платной образовательной услуги
(неустранимыйнедостаток, или недостаток, которыйне может быть устранен без несоразмерных
расходов либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь послеего
устранения) или иныесущественныеотступления от условий настоящегоДоговора.

5.5. Заказчик вправев случае, еслиИсполнитель нарушил сроки оказания платной
образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания оказания платной
образовательной услуги и (или) промежуточныесроки оказания платной образовательной услуги)
либо если во время оказания платной образовательной услуги стало очевидным, что она
не будут осуществлена в срок, по своему выбору:
а) назначить Исполнителюновый срок, в течениекоторогоИсполнитель должен
приступить к оказаниюплатной образовательной услуги и (или) закончить оказаниеплатной
образовательной услуги;
б) поручить оказать платнуюобразовательнуюуслугу третьимлицамза разумную
цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;
в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги;
г) расторгнуть настоящийДоговор.

5.6. Заказчик вправепотребовать полного возмещения убытков, причиненных ему
в связи с нарушениемсроков начала и (или) окончания оказания платной образовательной
услуги, а такжев связи с недостаткамиплатной образовательной услуги, в порядке,
установленном законодательствомРоссийскойФедерации.

VI. Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которых заключен настоящийДоговор, могут быть измененыпо соглашению

сторон.
6.2. Всеизменения идополнения к настоящему Договору должныбыть совершеныв

письменнойформеиподписаны уполномоченнымипредставителямиСторон.
6.3. НастоящийДоговорможет быть расторгнут по соглашениюСторон. По инициативеодной

изСторон настоящийДоговорможет быть расторгнут по основаниям, предусмотренным
действующимзаконодательствомРоссийскойФедерации, в томчислев случаеневыполнения
обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящимДоговором.

VII. Заключительныеположения
7.1. Настоящийдоговор вступает в силу со дня его подписания Сторонамиидействует до

________________________ .
7.2. НастоящийДоговор составлен в 2 экземплярах, имеющих равнуююридическуюсилу, по

одному для каждойизСторон.
7.3. Стороныобязуются письменно извещать друг друга о сменереквизитов, адресов и иных

существенных изменениях.
7.4. Всеспорыиразногласия, которыемогут возникнуть при исполнении условий настоящего

Договора, Стороныбудут стремиться разрешать путемпереговоров.
7.5. Споры, не урегулированныепутемпереговоров, разрешаются в судебном

порядке, установленномзаконодательствомРоссийскойФедерации.
7.6. Ни одна изСторон невправепередавать свои права и обязанности по настоящему



Договору третьимлицамбез письменного согласия другойСтороны.
7.7. При выполнении условий настоящегоДоговора Стороныруководствуются

законодательствомРоссийскойФедерации.

VIII. Реквизитыиподписи сторон

Муниципальноедошкольное
образовательноеучреждение«Детский сад
№. 150» Ленинского района г. Саратова
410035 г. Саратов ул. им.Уфимцева К.Г. зд.8А
тел. 62-05-89
ИНН6453119799
КПП645301001
ЕКС40102810845370000052

Заведующий
__________________ /_______________/

Родитель (законныйпредставитель)
ФИО _____________________________
Паспорт: _______№________________
выдан: ____________________________
__________________________________
__________________________________
Дата выдачи: «____» ______ _______ г.
Адресрегистрации:__________________
____________________________________
Адреспроживания:__________________
____________________________________

_________________ /_______________/

Второй экземпляр настоящегоДоговора
получен_____________


